
ROMÂNIA                                                                ANEXA NR. 1 LA H.C.L. NR. 5 /2013
JUDEŢUL SIBIU
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI ŞURA MICĂ

   SITUAŢIA
Privind numărul de personal din aparatul de specialitate al Primarului comunei Şura Mică 
şi serviciile publice fără personalitate juridică din subordinea Consiliului Local Şura Mică

1. Total posturi bugetare: 
Din care:
                Demnitari publici                                            2
                Funcţii publice:                                               6
                - funcţii în regim contractual:                         7 şi ½ din care 2 vacante

  1. referent 1A                                         1;
                                    2.  inspector de specialitate                     1 - vacant
                                    3.  consilier personal                                1; 
                                    4. casier                                                    2 din care 1 vacant
                                    5. referent II                                             1 - vacant

  6. muncitor calificat (şofer)                     1;
                                    7. guard                                                    ½;

2. Total funcţii de conducere
 Din care
 - funcţii publice de conducere                                           1
 - funcţii de conducere in regim contractual                       -

3. Total posturi de execuţie                                               15 şi ½
                                Din care                                                  5 funcţii publice 
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%

Observaţii

inspector S superior 3 57 3,99 5 1 20% Ocupată
inspector S principal 1 42 2,75 5 1 20% Vacantă
referent M superior 3 30 2,05 5 1 20% Ocupată
consilier S debutant - 24 1,77 0 1 20% vacantă
referent M principal 3 26 1,86 5 1 20% ocupată

TOTAL 5  

Serviciile publice organizate la nivel de compartiment, fără personalitate juridică:
1. Serviciul public de asistenţă socială: 15 posturi din care 15 vacante – asistenţi personali
2. Serviciul public de pază a păşunii comunale: 1 paznic-muncitor necalificat

Activitatea de cultură:
Biblioteca comunală: 1 bibliotecar

Total personal bugetar: 18 posturi
     Presedinte de sedinţă,                                  Contrasemnează secretar,
            Ciorgodi Ion                                                  Păun Florina Monica


